OFFRE D’EMPLOI
TECHNICIEN(NE) MCR
Automatisme et régulation CVC

] Lieu : Yverdon-les-Bains, Suisse
N O 9 I N Type de contrat : CDI

CONCEPT Début : Immédiatement

Description du poste :

Nous sommes une entreprise a taille humaine, spécialisée dans I'automatisme du batiment (MCR), et nous
recherchons un technicien pour rejoindre notre équipe.

Notre structure vous offre un environnement de travail convivial et stimulant, avec des projets innovants dans le
domaine de I'automatisme du batiment.

Missions :

+  Elaborer les schémas électriques des installations MCR en fonction des besoins spécifiques des projets.

*  Programmer les automates pour la régulation et la gestion des installations techniques du batiment.

«  Effectuer les tests des points, vérifier le fonctionnement et le raccordement électrique des capteurs/action-
neurs en collaboration avec les installateurs électricien, chauffage, ventilation et sanitaire.

*  Assurer la maintenance préventive et corrective des installations d’automatisme du batiment.

«  Dépanner et optimiser les systémes existants.

«  Rédiger des rapports techniques et tenir a jour la documentation des installations.

*  Former et accompagner les clients dans I'utilisation des systemes.

*  Participer a des projets de développement et d'amélioration continue de nos solutions d’automatismes et de
supervisions.

Profil recherché :

. Formation en automatisme, informatique industrielle ou domaine similaire. Débutants bienvenus, a condi-
tion d'avoir une base solide en électricité et CVC.

*  Une expérience dans I'automatisme du batiment et la maitrise des protocoles KNX, Bacnet, OPC UA,
Modbus est un plus, mais pas obligatoire.

*  Connaissance dans I'élaboration de schémas électriques.

*  Autonomig, rigueur et sens de l'organisation dans le travail.

*  Sens des responsabilités et capacité a répondre aux demandes des clients avec professionnalisme.

«  Consciencieux(se), avec un engagement a garantir la qualité des installations et a respecter les délais.

*  Bonnes aptitudes relationnelles, capacité a travailler en équipe et a s'adapter a un environnement a taille hu-
maine.

*  Permis de conduire.

+  Langue : Frangais courant, une autre langue (anglais/allemand) est un atout.

Pourquoi rejoindre notre équipe ?

Une entreprise a taille humaine ol vous aurez un véritable impact sur les projets et ou I'ambiance est collaborative.
Des missions variées dans le domaine de I'automatisme du batiment et des technologies innovantes.

Des opportunités de formation continue et de développement personnel dans un secteur en constante évolution.

Si vous étes passionné(e) par I'automatisme du batiment, motivé(e) a apprendre et souhaitez rejoindre une entreprise
en pleine croissance, envoyez-nous votre CV et lettre de motivation a I'adresse suivante :

jobs@logiq-concept.com




